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 )فلسفه وجودی(

پژوهشگاه علوم انسانی و مطالعات اجتماعی جهاد دانشگاهی

ارایه‌ی راه حل‌های نوآورانه برای حل مســائل اساسی کشور
 و شــکوفایی جامعه؛ از طریق »توانمندسازی«، »کارآمد کردن«

 و »سرآمد کردن«  اعضاء



 )ارزش‌های محوری(

پژوهشگاه علوم انسانی و مطالعات اجتماعی جهاد دانشگاهی

توانمندسازی و حمایت از اعضا

همکاری و انسجام تیمی

نوآوری و تأثیرگذاری

تعهد و پایداری در انجام کار

اعتبار فردی و سازمانی

ــی  را  در  ــی و تخصص ــی، آموزش ــات پژوهش ــی خدم ــات اجتماع ــانی و مطالع ــوم انس ــگاه عل ــا در پژوهش م
ــی  ــی و تعاون ــی، خصوص ــش دولت ــه بخ ــان س ــه متقاضی ــاری ب ــی و رفت ــانی، اجتماع ــوم انس ــای عل حوزه‌ه
ــخ‌گویی  ــانی، پاس ــرمایه انس ــازی س ــی، توانمندس ــی در روش‌شناس ــت علم ــا مرجعی ــدف م ــم. ه ــه می‌دهی ارائ
بــه مســائل واقعــی جامعــه و ایجــاد تعامــل مؤثــر بــا بازیگــران عرصــه حکمرانــی، صنعــت و جامعــه اســت. مــا 
ــت  ــر مزی ــز ب ــا تمرک ــم و ب ــتفاده می‌کنی ــات اس ــت خدم ــی و کیفی ــود اثربخش ــرای بهب ــن ب ــای نوی از فناوری‌ه

ــتیم. ــی هس ــانی و اجتماع ــوم انس ــرو در عل ــد پیش ــه برن ــدن ب ــدد تبدیل‌ش ــدار، درص ــی پای رقابت



●توانمندسازی و رشــد سرمایه انسانی
●پژوهش مسـئله محور و بین رشـته‌ای و حل چالش‌های اساسی جامعه 

●مرجعیت علمی و دیده شــدن در ســطوح ملی و بین‌المللی
●کیفیت‌گرایــی و التــزام بــه اســتانداردهای حرفــه‌ای در تمامــی فعالیت‌هــا و 

ــا فرآینده

●توســعه و پایدارســازی منابع مالی و تجاری‌سازی دانش
●شبکه‌ســازی، ارتباطات راهبردی و اثرگذاری

ــازی و  ــازمانی، چابک‌س ــعه س ــا توس ــازمانی ب ــازی س ــازی و نوس ●چابک‌س
ــتفاده از   ــا اس ــی( ب ــای درون ــاختارها و فراینده ــاح س ــازمانی ) اص ــازی س نوس

ــش ــت پژوه ــوآوری در مدیری ــاوری و ن فن

نقشه نظام فعالیت و برنامه اقدام

محورها و شــعارهای راهبردی





پیشگفتار:

اســت کــه  نظام‌منــد و روش‌مــداری  فعالیت‌هــای  پژوهــش، مجموعــه   
ــه  ــرفت هم ــه پیش ــتیابی ب ــاوری و دس ــم و فن ــد عل ــش را در تولی ــن نق مهم‌تری
جانبــه برعهــده دارد. در ایــن فراینــد تحقیقــات در حــوزه علــوم انســانی و 
ــا  ــود ت ــش ش ــد کوش ــا بای ــده دارد. ام ــن کنن ــن و تعیی ــش بنیادی ــی نق اجتماع
و فرهنگــی  اقتصــادی، اجتماعــی  ایــن پژوهش‌‌هــا در توســعه  ثمربخشــی  
ــورت  ــه ص ــات ب ــل معض ــای آن در ح ــترش توانمندی‌ه ــانی و گس ــع انس جوام
انســانی و  پژوهش‌هــای  بــاور عمومــی درآیــد. تجــارب گران‌ســنگ  یــک 
اجتماعــی در قــرون اخیــر پشــتوانه ایــن بــاور اســت. تجربــه کشــورهای موفــق 
در فراینــد پیشــرفت نشــان داده کــه دســتیابی بــه پیشــرفت فراگیــر و پایــدار تنهــا 

ــت. ــر اس ــی امکان‏پذی ــی و پژوهش ــه علم ــه جانب ــش هم ــایه کوش در س
ــچ  ــزرگ هی ــای ب ــی قدرت‌ه ــام صنعت ــی و نظ ــاختار علم ــرای س ــد ب ــدون تردی ب
ــال  ــورهای در ح ــول کش ــن محص ــن و برتری ــدن بهتری ــر از چی ــیرین ت ــز ش چی

ــت .  ــا نیس ــردگان آنه ــل ک ــگان و تحصی ــی نخب ــعه، یعن توس
 جهاددانشــگاهی به‏عنــوان یــک نهــاد عمومــی غیردولتــی از بــدو تأســیس 
ی مبــذول داشــته و 

ّ
خــود در ســال 1359 همــواره بــه امــر پژوهــش اهتمــام جــد

ــت.  ــی کرده‏اس ــود تلق ــالت‌های خ ــن رس ــی از مهم‌تری ــه آن را یک ــن ب پرداخت
ــوارد  ــه م حاصـل� ای��ن توجـه� انج��ام صده��ا ط��رح و پ��روژه تحقیقات��ی و ارائ
متعــدد مشــاوره علمــی و تخصصــی بــوده اســت کــه برخــی از آنهــا توانســته‏اند 
ــته  ــمگیر داش ــی چش ــور درخشش ــی کش ــی و تخصص ــی، صنعت ــع علم در مجام
ــوان  باشــند. انتخــاب همــه ســاله حداقــل یــک طــرح پژوهشــی ایــن نهــاد به‏عن
ــن  ــر ای ــاهدی ب ــوان ش ــی را می‏ت ــی خوارزم ــنواره بین‏الملل ــده جش ــرح برگزی ط

ــت. ــا دانس مدع
بــا  اجتماعــی  و  انســانی  علــوم  پژوهش‌هــای  بــه  جهــاد  مســتمر  اهتمــام 
ــا  ــگاه را ایف ــل دانش ــش مکم ــه نق ــادی ک ــه نه ــردی، آن را ب ــردی کارب رویک
یی  ــن نهــاد، وجهــه همــت خــود را پاســخگو ــل کــرده اســت.  ای ــد، تبدی می‌کن
ــرار داده اســت. پژوهشــگاه  ــه چالش‌هــای اجتماعــی ق ــن ب ــه نیازهــا و پرداخت ب
علــوم انســانی و مطالعــات اجتماعــی بــا پــی جویــی چارچوب‌هــای ایــن سیاســت، 
ــارض  ــی، تع ــبک زندگ ــر س ــی نظی ــش های ــا چال ــه ب ــل در مواجه ــون حداق اکن
منافــع، ســامت اداری ، محرومیــت زدایــی، بحــران هویــت و مســائل جوانــان بــا 

ــت.  ــده اس ــی درآم ــی علم ــورت مرجع ــه ص ــی ب ــداوم پژوهش ــش‌های م کوش
بــا عنایــت بــه رســالت جهــاد دانشــگاهی طبــق اساســنامه مصــوب شــورای‌عالی 

انقــاب فرهنگــی در زمینــه رفــع نیازهــای پژوهشــی  و همچنیــن نیــاز روزافــزون 
ــه اجــرای تحقیقــات برنامه‌ریــزی شــده و هدفمنــد، معاونــت پژوهــش  کشــور ب
ــکده  ــیس پژوهش ــه تأس ــدام ب ــال 1374 اق ــگاهی در س ــاد دانش ــاوری جه و فن
ــکده  ــی پژوهش ــوز اصول ــال مج ــان س ــود. در هم ــی نم ــانی و اجتماع علوم‌انس
ــی  ــوز قطع ــال 1381 مج ــذ و در س ــاوری اخ ــات و فن ــوم، تحقیق از وزارت عل
ــت  ــا، هیئ ــی فعالیت‌ه ــی و کیف ــش کم ــل افزای ــه دلی ــد. ب ــادر ش ــکده ص پژوهش
امنــای جهــاد دانشــگاهی در ســال 1386 بــا تبدیــل پژوهشــکده بــه پژوهشــگاه 

علــوم انســانی و مطالعــات اجتماعــی موافقــت کــرد.

یـن اهـداف تأسـیس پژوهشـگاه بـا اسـتناد بـه اساسـنامه آن عبارتنـد  مهم‌تر
از:

ارتقـاء جایـگاه جهانی ایران در تولید علم در حوزه علوم انسـانی..11
ارتقاء سطح تعامل با مراکز علمی و پژوهشی در گستره ملی و جهانی.22
ــت .33 ــه مرجعی ــل ب ــرای نی ــت ب ــی دارای مزی ــای تحقیقات ــت حوزه‌ه ی تقو

ــی ــی و پژوهش علم
حوزه‌هــای .44 در  ایــران  جامعــه  اساســی  چالش‌هــای  بــه  پرداختــن 

ــای  ــر مبن ــا ب ــا و توانمندی‌ه ــش ظرفیت‌ه ــا افزای ــی ب ــی و فرهنگ اجتماع
اساســنامه جهــاد دانشــگاهی

علــوم .55 حــوزه  در  کاربــردی  پژوهش‌هــای  گســترش  و  بخشــی  تنــوع 
آن کارآمــدی  بازشناســی  و  انســانی 

کمک به بومی شــدن علوم انســانی و خود اتکایی کشور.66
مطالعــات .77 انســانی،  علــوم  زمینــه  در  پژوهــش  گســترش  و  توســعه 

اجتماعــی  و  فرهنگــی 
ایجاد زمینه مناســب برای ارتقای فعالیت‌های پژوهشــی.88
همــکاری در امــور پژوهشــی بــا مؤسســات آموزشــی و پژوهشــی کشــور .99

ــی ــای پژوهش ــت فعالیت‌ه ــای کیفی ــور ارتق ــه منظ ب
دســتگاه‌های 1010 تحقیقاتــی  و  تخصصــی  علمــی،  نیازهــای  بــه  پاســخ 

اجرایــی و کوشــش در جهــت اســتقلال علمــی کشــور در رشــته‌های 

تخصصــی علــوم انســانی و اجتماعینــی و مطالعــات اجتماعــی 

در یــک نــگاه



عملكرد 

پژوهشــگاه علــوم انســانی و مطالعــات اجتماعــی جهــاد دانشــگاهی بــا داشــتن ســه پژوهشــکده، ده گروه پژوهشــی و ســه 
ــات علمــی خــود پژوهش‌هــای  ــی  و برخــورداری از ســرمایه‌های انســانی مجــرب، در طــول حی مرکــز علمــی - تحقیقات
متنوعــی را در حوزه‌هــای مختلــف بــه انجــام رســانده اســت. بطــور کلــی پژوهشــگاه از بــدو تاســیس تاکنــون، بیــش از 637 
عنــوان طــرح پژوهشــی را راهبــری و هدایــت نمــوده اســت کــه ســازمان‌های علمــی- پژوهشــی و اجرایــی مختلفــی از ایــن 

طرح‌هــا بهره‌منــد شــده‌اند.
 در بخـش خدمـات تخصصـی نیـز بیـش از 147 همایـش، کارگاه تخصصـی، دوره آموزشـی و نشسـت علمـی 
را تـدارک و بـه انجـام رسـانده اسـت. »همایـش بین‌المللـی پیامبـر اعظـم)ص( و برنامه‌هـای درسـی«، »همایـش 
شـوراهای اسالمی و مشـارکت مردمـی«، »همایـش نقـش و جایـگاه دولـت در توسـعه فرهنگـی«، »همایـش ملی 
یت ایرانی: همسـازی عناصـر دینی و ملـی‌«، »همایش  آسیب‌شناسـی تربیـت دینـی«، »همایـش ملـی جوانـان و هو
ملـی مدیریـت پسـماند شـهری و روسـتایی«، »همایـش ملـی تلفـن همـراه هوشـمند و سـبک زندگـی« و »همایش 
اسـت.  پژوهشـگاه  برگزارشـده  همایش‌هـای  جملـه  از  راهکارهـا«  و  موانـع  چالش‌هـا،  سـرمایه‌گذاری،  و  تولیـد 
مقـالات چـاپ شـده توسـط اعضـای هیـات علمـی پژوهشـگاه تاکنـون  بیـش از 818  عنـوان در نشـریات علمی- 
پژوهشـی، علمـی- ترویجـی و یـا سـایر نشـریات اسـت. عالوه بـر ایـن 75 عنـوان کتـاب در پژوهشـگاه چـاپ و 
منتشـر شـده اسـت. انعقـاد بیـش از 60 تفاهم‌نامـه بـا سـازمان‌های علمـی – پژوهشـی و اجرایـی کشـور، از دیگـر 

فعالیت‌هـای درخـور توجـه بـرای زمینه‌سـازی امـر پژوهـش در پژوهشـگاه اسـت.

● رتبه سوم جشنواره خوارزمی – طرح پژوهشی »ریشه‌یابی ادبیات عصر جدید ایران« -1379
● پژوهشگر برگزیده ستاد پژوهش كشور -1380 
● پژوهشگر برگزیده ستاد پژوهش كشور – 1381 
● پژوهشگر برگزیده ستاد پژوهش كشور – 1382 

● رتبه A – ارزیابی سالانه وزارت علوم، تحقیقات و فناوری طی سال‌های1380و81 و82 و83 و85 و 86 و87 و88
● رتبه B – ارزیابی سالانه وزارت علوم، تحقیقات و فناوری در سال 1389 

● كسب رتبه اول در میان موسسات پژوهشی علوم انسانی و اجتماعی كاربردی در سال 1383
● كسب رتبه اول در میان موسسات پژوهشی غیر دولتی در سال 1385

● كتاب سال دانشجویی – اندیشه سیاسی شریعتی- 1383 
● پژوهش فرهنگی سال 1384– وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی– طرح پژوهشی »روان‌شناسی نسل سوم انقلاب اسلامی« 

● کتاب سال دانشجویی ادبیات داستانی جنگ در ایران  در سال 1395
یی ادبیات داستانی  جنگ در ایران در سال 1399 ● کتاب سال دانشجو

● کتاب سال دفاع مقدس ادبیات داستانی جنگ در ایران سال 1396
● کسـب عنـوان مرکـز خدمـات تخصصـی برتـر جهـاد دانشـگاهی در سـال 1404 توسـط مرکـز خدمـات تخصصـی 

اجتماعی تأثیـرات  ارزیابـی 
● کســب عنــوان برگزیــده اول بخــش پژوهــش هفتمیــن دوره جایــزه پژوهش ســال ســینمای ایــران در ســال 1403 بــرای طرح 

پژوهشــی »راهکارهــای جــذب مخاطــب بــرای فیلم‌هــای ایرانــی در خــارج از کشــور«
● کسب عنوان  پژوهش شایسته تقدیر در ششمین دوره جایزه پژوهش سال سینمای ایران در سال 1402 برای طرح 

پژوهشی »روند مشکلات مرتبط با گسست نسلی در ایران در فیلم‌های چهار دهه اخیر«

3- افتخارات پژوهشگاه



فصل اول

ستادي بخش‌هاي  با  آشنايي 
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مقدمه
ــورای  ــگاه و ش ــس پژوهش ــاء، رئی ــات امن ــی هی ــن اساس ــه رك ــی دارای س ــات اجتماع ــانی و مطالع ــوم انس ــگاه عل پژوهش
ــه  ــه ب ــد. در ادام ــال میك‌نن ــود را دنب ــای  خ ــن اركان فعالیت‌ه ــر ای ــر نظ ــب زی ــه تناس ــزا ب ــایر اج ــت و س ــی اس علم
ــه  ــی  پرداخت ــات اجتماع ــانی و مطالع ــوم انس ــگاه عل ــی و اداری پژوهش ــاختار پژوهش ــی س ــه معرف ــر ب ــورت مختص ص

می‌شــود.

1. هیأت امناء
هیــأت امنــای پژوهشــگاه همــان هیــأت امنــای جهــاد اســت. از مهمتریــن وظایــف و اختیــارات هیــأت امنــا مــوارد مشــروحه زیــر 

اســت:
سیاســت‌گذاری و تعیین خط مشــی كلی و تصویب برنامه‌های توسعه 	•
تصویب تشكیلات و نمودار سازمانی 	•
تصویب اصول كلی همكاری علمی و اقتصادی با ســایر موسسات	•

2. رئیس پژوهشگاه
رئیــس پژوهشــگاه از بیــن اعضــاء هیــأت علمــی جهــاد دانشــگاهی كــه دارای تخصــص در زمینــه فعالیــت پژوهشــگاه 
ــاد  ــس جه ــم رئی ــا حك ــگاهی و ب ــاد دانش ــای جه ــأت امن ــد هی ــا تأیی ــگاهی و ب ــاد دانش ــس جه ــنهاد رئی ــه پیش ــد، ب باش

ــود. ــوب می‌ش ــگاهی منص دانش

3. شورای علمی 
ــکل  ــه متش ــت ک ــگاه اس ــم پژوهش ــی از ارکان مه ــی یک ــات اجتماع ــانی و مطالع ــوم انس ــگاه عل ــی پژوهش ــورای علم ش
ــگاه،  ــان پژوهش ــایر معاون ــورا(، س ــر ش ــس و دبی ــب رئی ــی )نائ ــاون پژوهش ــورا(، مع ــس ش ــگاه )رئی ــس پژوهش از رئی
ــر  ــک نف ــس پژوهشــگاه، ی ــه انتخــاب رئی ــأت علمــی جهاددانشــگاهی ب ــر از اعضــای هی رؤســای پژوهشــکده‌ها، 3 نف
ــه علــوم  ــران گروه‌هــای پژوهشــی پژوهشــگاه و دو نفــر از صاحــب نظــران در زمین ــه انتخــاب مدی ــران گروه‌هــا ب از مدی

ــت. ــگاهی اس ــس جهاددانش ــگاه و رئی ــس پژوهش ــنهاد رئی ــه پیش ــی ب ــانی و اجتماع انس
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1- معاونت پژوهشی 
معاونــت پژوهشــی مســئول پیگیــری امــور پژوهشــی و هماهنگــی و نظارت 
ــن  ــف ای ــن وظای ــت. مهمتری ــی اس ــای پژوهش ــرای طرح‏ه ــن اج ــر حس ب

معاونــت عبارتنــد از:
پژوهشــگاه  پژوهشــی  خط‌مشــی‌های  و  سیاســت‌ها  ●اعمــال 
در قالــب برنامه‌هــای بلندمــدت جهاددانشــگاهی در زمینه‌هــای 

ــی ــف علم مختل
● نظــارت بــر فعالیت‌هــای حــوزه پژوهــش و ایجــاد هماهنگــی بیــن 

ــكده‌ها پژوهش
خدمــات  و  پژوهشــی  فعالیــت  هدایــت  و  سیاســتگذاری   ●

لازم راهنمایی‌هــای  ارائــه  و  تخصصــی 
ــات و  ــج تحقیق ــرداری از نتای ــت بهره‌ب ــر لازم جه ــاذ تدابی ● اتخ

ــی ــی و پژوهش ــای علم فعالیت‌ه
ــای  ــكده‌ها و گروه‌ه ــكاری پژوهش ــای هم ــم آوردن زمینه‌ه ● فراه

پژوهشــی بــا ســازمان‌های دیگــر 
● فراهم آوردن امكانات اطلاع‌رسانی و منابع علمی پژوهشگاه

یر است:  این معاونت دارای 5 اداره به شرح ز
◾اداره امور پژوهشی

◾اداره مستندات و نشریات علمی -پژوهشی
◾اداره اطلاع‏رسانی و كتابخانه 

◾اداره راهبری و نیازسنجی پژوهش
◾اداره انتشارات علمی

2- معاونت آموزشی
معاونـت آموزشـی مسـئول برگـزاری دوره‌هـای آموزشـی تخصصـی بـرای 
سـازمان‌ها و وزاتخانه‌هـا و نهادهـای عمومـی اسـت. ایـن معاونـت در کنار 
برگـزاری دوره‌ها بـه اجرای کانـون ارزیابی شایسـتگی مدیران نیـز می‌پردازد.

مهمترین وظایف این معاونت عبارتند از:
ــگاه در  ــی پژوهش ــی‌های آموزش ــط مش ــت‌ها و خ ــال سیاس ● اعم
قالــب برنامه‌ریــزی بلندمــدت جهــاد دانشــگاهی در زمینه‌هــای 

ــف  مختل
● تولید محتوای آموزش‌های تخصصی و توسعه آموزش‌های الکترونیک

ــردی  ــای کارب ــزوده در پژوهش‌ه ــاد ارزش اف ــی و ایج ● هم‌افزای
ــردی  ــی و کارب ــوزش تخصص ــق آم ــانی از طری ــوم انس ــوزه عل ح

ــی  ــای پژوهش ــت گروه‌ه ــا ظرفی ــب ب متناس
● تدویــن برنامه‌هــای كوتــاه مــدت و بلنــد مــدت آموزشــی جهــت ارائــه 

ــه شــورای علمی  ب
●  بررســی و اظهارنظــر در مــورد برگــزاری دوره‌هــای آموزشــی و نحــوه 

ــات آنها تبلیغ
●  تــاش در ایجــاد توســعه آموزش‌هــای تخصصــی متناســب بــا نیــاز 

ســازمان‌ها و نهادهــا و شــرکای اجتماعــی پژوهشــگاه
●  ارتبــاط مســتمر بــا ســازمان‌های دولتــی و غیردولتــی جهــت رفــع 

نیازهــای آموزشــی آنهــا
●  برنامه‌ریــزی در مــورد برقــراری ســمینارهای آموزشــی در موضوعات 

مختلف
●  نظــارت بــر صــدور و اعطــای گواهینامه‌هــای پایــان دوره 

آموزشــی
●  پیگیـری لازم اداری در اعطـای تسـهیلات آموزشـی و امـكان ادامـه 

تحصیل اعضـاء پژوهشـگاه
ادارات و حوزه‌های فعالیت این معاونت بدین شرح است: 

◾اداره آموزش‌های تخصصی كوتاه مدت
◾اداره آموزش و تحصیلات تكمیلی

◾اداره ترویج یافته‌های پژوهشی و نشر آثار علمی
◾مرکز آموزش‌های تخصصی کاربردی

◾برگزاریکانون ارزیابی و توسعه شایستگی مدیران

معاونت‌های پژوهشگاه
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3- معاونت پشتیبانی و طرح و برنامه

امــور  بــه عنــوان پشــتیبان  برنامــه  معاونــت پشــتیبانی و طــرح و 
ــاختی،  ــر س ــات زی ــدارك امكان ــئولیت ت ــی، مس ــی و آموزش پژوهش
علــوم  پژوهشــگاه  مختلــف  بخش‌هــای  بــرای  را  مالــی  و  اداری 

دارد.  برعهــده  اجتماعــی   مطالعــات  و  انســانی 
از مهمترین وظایف این معاونت می‌توان به موارد زیر اشاره نمود:

ــی پژوهشــگاه در  ــای كل ــا و خط‌مشی‌هــ ●  اعمــال سیــاست‌هــ
ــتیبانی  ــی و پش ــای اجرای زمینه‌ه

●  پیش‌بینــی و تأمیــن و جــذب نیــروی انســانی موردنیــاز در 
ــت و  ــاون، بهداش ــاه تع ــن رف ــوب و تأمی ــكیلات مص ــدوده تش مح

ــان ــه كاركن بیم
ــا برنامه‌هــای توســعه بلندمــدت  ●  بودجه‌ریــزی مالــی متناســب ب

و در قالــب طرح‌هــای مصــوب

ــتیبانی  ــای پش ــای حوزه‌ه ــرای فعالیت‌ه ــن اج ــر حس ــارت ب ●  نظ
واحدهــا و ایجــاد هماهنگــی بیــن آنهــا

● نظارت در اجرای كلیه امور مالی و اداری پژوهشگاه در 
 چــارچــوب ضوابط، قوانین و آئین‌نامه‌های مربوط 

معاونــت پشــتیبانی و خدمــات تخصصــی دارای چهــار اداره بــه 
یــر اســت.  شــرح ز

◾اداره فناوری اطلاعات و خدمات 
◾اداره امور مالی 

◾اداره امور اداری و عمومی
◾اداره خدمات تخصصی و امور قراردادها
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     فصل دوم

مراکز   علمی_   ، ــکده‌ها  پژوهش
تحقیقاتی و  پژوهشــی   
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مقدمه

پژوهشــگاه علــوم انســانی و مطالعــات اجتماعــی در مســیر دســتیابی بــه اهــداف و وظایــف تحقیقاتــی خــود ســه پژوهشــكده، ده گــروه پژوهشــی 
فعــال و ســه مرکــز علمــی ـ تحقیقاتــی دارد. 

تأسیس پژوهشكده‌ها به پیشنهاد رئیس پژوهشگاه و تصویب هیات امنا، تشكیل و در چارچوب زیر اقدام به فعالیت می‌نمایند:
در هـر پژوهشـکده شـورایی متشـكل از رئیـس پژوهشـكده، مدیران گروه‌های پژوهشـی و دو تا چهـار نفر از اعضای هیات علمی پژوهشـگاه به پیشـنهاد 

رئیـس پژوهشـكده و تایید و حكم رئیس پژوهشـگاه تشـکیل می‌شـود برخـی از مهمترین وظایف این شـورا عبارت اسـت از:
تدوین خط مشی كلی و برنامه‌های بلندمدت علمی و ارزیابی فعالیت علمی پژوهشكده و گروه‌های تابعه	•
نظارت مستمر بر حسن اجرای برنامه پژوهشی گروه‌ها	•
بررسی و تصویب طرح‌های پژوهشی گروه‌ها 	•
بررسی و تصویب شبكه برنامه گروه‌ها	•
هماهنگ‌سازی و تقویت فعالیت‌های میان رشته‌ای	•
هماهنگی و تقویت امور پروژه‌یابی و نیازسنجی پژوهشی و آموزشی پژوهشكده	•

در پژوهشگاه علوم انسانی و مطالعات اجتماعی طرح‌های پژوهشی به طور كلی به دو صورت اجرا می‌شود:
ــار آنهــا جهــاد دانشــگاهی اســت و موضوعــات آن جــزء شــبكه 	• ــن اعتب ــب شــبكه برنامــه گروه‌هــا كــه محــل تأمی الــف( انجــام طــرح در قال

برنامــه گروه‌هــای پژوهشــی اســت كــه پــس از تصویــب شــورای علمــی گــروه، شــورای علمــی پژوهشــگاه علــوم انســانی و مطالعــات اجتماعــی  و 
شــورای بررســی نهایــی طرح‌هــا در جهــاد دانشــگاهی قابــل اجــرا اســت.

ب(انجـام طـرح بـه سـفارش سـازمان‌ها و مراكـز علمـی و اجرایـی كـه  طرح‌هایـی را شـامل می‏شـود كـه بـه سـفارش سـازمان‌ها و نهادهـای 	•
مختلـف دولتـی و غیـر دولتـی انجام می‏شـود. 

1- پژوهشكده‌ها
در حــال حاضــر در پژوهشــگاه علــوم انســانی و مطالعــات اجتماعــی ســه پژوهشــكده علــوم انســانی، علــوم اجتماعــی و علــوم توســعه فعالیــت 

ــوند: ــی می‌ش ــه معرف ــكده‌ها در ادام ــن پژوهش ــد؛ ای دارن

1-1- پژوهشكده علوم توسعه 
پژوهشــكده علــوم توســعه دارای ســه گــروه پژوهشــی فعــال اســت. تشــكیلات ســازمانی هــر گــروه عبــارت اســت از: مدیــر گــروه، شــورای علمــی و 

اعضــای گــروه.
گروه‌هــای پژوهشــی موظــف بــه ارایــه پیش‏نویــس برنامــه ســه ســاله پژوهشــی گــروه، تحــت عنــوان شــبكه برنامــه هســتند. پیشــنهاد جــذب محققــان 
ــروه  ــر گ ــت. ه ــف گروه‌هاس ــن وظای ــته‏ای از مهمتری ــان ‏رش ــای می ــام پژوهش‏ه ــرای انج ــاش ب ــی و ت ــی و پژوهش ــات علم ــت ارتباط ــاز، تقوی ــورد نی م

پژوهشــی دارای یــك شــورای علمــی اســت كــه عــاوه بــر اعضــای گــروه چنــد عضــو هیــأت علمــی دانشــگاهی نیــز در آن عضــو هســتند.
مهمترین وظیفه این شورا بررسی و تصویب برنامه گروه‌ها شامل شبكه برنامه و طرح‌های پژوهشی است.
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گروه‌های پژوهشی پژوهشكده علوم توسعه عبارت است از:22

● گروه  پژوهشی اقتصاد

یزی شهری و منطقه‌ای یت و برنامه‌ر ● گروه  پژوهشی مدیر

●   گروه  پژوهشی مدیریت

گروه پژوهشی مدیریت و برنامه‏ریزی شهری  و منطقه‌ای 

منطقــه‌ای  و  شــهری  برنامه‌ریــزی  و  مدیریــت  پژوهشــی  گــروه 
پژوهشــگاه علــوم انســانی و مطالعــات اجتماعــی بــر محــور احیــا 
ــا و  ــر ظرفیت‌ه ــه ب ــا تکی ــهری ب ــد ش ــای ناکارآم ــی بافت‌ه و بازآفرین
ــا  ــروه ب ــن گ ــت. ای ــتوار اس ــا اس ــن بافت‌ه ــی ای ــای درون توانمندی‌ه
کیــد بــر توســعه کســب‌وکارهای محلــی، بهره‌گیــری از تحــولات  تأ
تحــرک  ایجــاد  دنبــال  بــه  میان‌افــزا،  توســعه  رویکــرد  و  فناورانــه 
ــای  ــی در بافت‌ه ــت زندگ ــای کیفی ــازی و ارتق ــد نوس ــدار در فرآین پای
ــق  ــاور اســت کــه تلفی ــن ب ــر ای ــی گــروه ب هــدف اســت. رویکــرد اصل
ظرفیت‌هــای درونــی محــات بــا حمایت‌هــای سیاســتی و نهــادی 
ــد زمینه‌ســاز بازآفرینــی پایــدار شــهری شــود. در همیــن راســتا،  می‌توان
ــر متمرکــز شــده  ــر ســه محــور اصلــی زی ــد گــروه ب شــبکه برنامــه جدی
ــت‌گذاری در  ــری و سیاس ــرای تصمیم‌گی ــی ب ــتوانه‌ای علم ــا پش ــت ت اس

ــم آورد. ــه‌ای فراه ــهری و منطق ــعه ش ــوزه توس ح
1- شناسایی و تقویت ظرفیت‌های درونی بافت‌های ناکارآمد

ــد  ــن در فرآین ــای نوی ــری از فناوری‌ه ــب‌وکارها و بهره‌گی ــعه کس 2- توس
بازآفرینــی شــهری

ــازی  ــازی نوس ــریع و پایدارس ــرای تس ــتی ب ــای سیاس ــه راهکاره 3- ارائ
ــای شــهری  و احی

گروه پژوهشی اقتصاد
گــروه پژوهشــی اقتصاد پژوهشــگاه علوم انســانی و مطالعــات اجتماعی 

ــاد  ــری اقتص ــد و رقابت‌پذی ــرمایه‌گذاری، تولی ــای س ــر ارتق ــز ب ــا تمرک ب
ایــران، از ســال ۱۳۷۴ در مســیر شناســایی موانــع توســعه اقتصــادی و بهبــود 
ــا انجــام پژوهش‌هــای  ــن گــروه ب ــد. ای فضــای کســب‌وکار فعالیــت می‌کن
ــای  ــل فض ــنجش و تحلی ــادی، س ــری اقتص ــوزه رقابت‌پذی ــترده در ح گس
ــی  ــن بررس ــتانی، و همچنی ــی و اس ــی، بخش ــطح مل ــرمایه‌گذاری در س س
چالش‌هــای ســاختاری تولیــد، بــه دنبــال ارائــه راهکارهــای سیاســتی بــرای 
ــرد  ــت. رویک ــادی اس ــی اقتص ــود حکمران ــادی و بهب ــد اقتص ــت رش تقوی
اصلــی برنامــه پژوهشــی گــروه، تحلیــل عوامــل مؤثــر بــر امنیــت و جذابیت 
ســرمایه‌گذاری، ارتقــای بهــره‌وری و رقابت‌پذیــری، و شناســایی پیشــران‌ها 
و اولویت‌هــای توســعه اقتصــادی کشــور اســت. در همیــن راســتا، شــبکه 
برنامــه جدیــد گــروه اقتصــاد بــر ســه محــور اصلــی زیر اســتوار شــده اســت 
تــا زمینــه تدویــن سیاســت‌های کارآمــد و مبتنــی بــر شــواهد بــرای توســعه 

پایــدار کشــور را فراهــم آورد.
1- پایش و تحلیل فضای سرمایه‌گذاری و تولید در اقتصاد ایران

2- بررسی عوامل مؤثر بر رقابت‌پذیری و توسعه اقتصادی
بــر  مؤثــر  سیاســت‌های  و  پیشــران‌ها  چالش‌هــا،  شناســایی   -3

ســرمایه‌گذاری  و  تولیــد 

سال اختتامعنوان شبکه برنامهردیف

1
در  تدویـن سیاسـت‌های صنعتـی شـدن  و  ارزیابـی 

كیـد بـر مراحـل رشـد بخش‌هـای اقتصادی 1380ایـران بـا تأ

2
بررسی رقابت‌پذیری اقتصاد ایران در فرآیند

 جهانی شدن
1392

3
سنجش و تحلیل فضای سرمایه‌گذاری در 

اقتصاد ایران
1402

4
بررسی موانع تولید و سرمایه‌گذاری و ارایه راهکار

کید بر هوشمندسازی اقتصاد(  )با تأ
در دست

 اجرا

توانمندی‌های تخصصی: 
● فضای سرمایه‌گذاری و محیط کسب و کار

● رشد، توسعه و پیشرفت اقتصادی
● محرومیت‌زدایی با توانمندسازی اقتصادی
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23 ● تامین مالی
● رقابت‌پذیری در اقتصاد

گـروه اقتصـاد بیـش از 65 طـرح پژوهشـی را راهبـری و هدایت نمـوده كه 
سـازمان‌های علمـی- پژوهشـی و اجرایـی مختلفـی از ایـن طرح‌هـا بهره‌منـد 

شـده‌اند. 

سال اختتامعنوان شبکه برنامهردیف

1
آسیب‏شناسی مدیریت شهری )‌8 طرح( 

و ویژگی‏های شهر اسلامی )‌2 طرح(
1391

2
بازآفرینی پایدار بافت‌های فرسوده شهری )بافت‌های

 هدف نوسازی و بهسازی شهری( با تأکید بر
 ویژگی‌های شهر ایرانی ـ اسلامی

1399

3
تحلیل یكپارچه ظرفیت بافت مركزی شهرها 

)با تأكید بر تحولات فناورانه برای توسعه كسب و كار(
در دست اجرا

 .

توانمندی‌های تخصصی: 
ــا و  ــی برنامه‌ه ــازی و ارزیاب ــاخص س ــمند، ش ــات روش ــام مطالع انج

سیاســت‌ها در زمینــه :
● بازآفرینی و توسعه پایدار بافت فرسوده و ناکارآمد

● سیاست‌ها و برنامه‌های توسعه مسکن 
● توسعه ناحیه‌ای و آمایش سرزمین

● توانمندسازی و محرومیت‌زدایی از مناطق محروم

گروه پژوهشی مدیریت
گروه  پژوهشـی مدیریت پژوهشـگاه علوم انسـانی و مطالعات اجتماعی 
بـا هدف توسـعه دانـش کاربـردی مدیریت و ارائـه راهکارهـای علمی برای 
ارتقـای عملکـرد سـازمان‌ها، از سـال ۱۳۸۴ بـر پیونـد میـان نظریه‌هـای 
اسـت.  بـوده  متمرکـز  سـازمان‌ها  و  نهادهـا  عملـی  نیازهـای  و  مدیریتـی 
ایـن گـروه بـا انجـام پژوهش‌هـای کاربـردی، طراحـی الگوهـا و نظام‌های 
افزایـش  پـی  در  توسـعه‌ای،  و  اصلاحـی  راهکارهـای  ارائـه  و  مدیریتـی 

و  دولتـی  بخش‌هـای  در  تصمیم‌گیـری  کیفیـت  و  بهـره‌وری  اثربخشـی، 
خصوصـی اسـت. رویکـرد اصلـی برنامـه پژوهشـی گـروه، شناسـایی و 
تحلیـل مسـائل مدیریتـی سـازمان‌ها و ارائـه راه‌حل‌هـای مبتنـی بر شـواهد 
بـرای بهبود حکمرانی و مدیریت سـازمانی اسـت. در همین راسـتا، شـبکه 
برنامـه گروه مدیریت بر سـه محور اصلی زیر اسـتوار شـده اسـت تـا زمینه 
تقویـت ظرفیت‌هـای مدیریتی و افزایش بهـره‌وری سـازمانی را فراهم آورد.

1- ارتقای کارآمدی و توسعه سازمانی
2- بهبود سلامت اداری، سرمایه انسانی و دانش سازمانی

3-توسـعه رویکردهـای نوین مدیریتـی در حوزه بازاریابی و سـایر مسـائل راهبردی 
سـازمان‌ها

حوزه‌های فعالیت گروه
موضوعات کلان سازمانی

حوزه منابع انسانی

حوزه دانش سازمانی

حوزه بازاریابی

سایر موضوعات

*برنامه‌ریزی راهبردی* ساختار و 
تشکیلات* آسیب‌شناسی سازمانی
* ارزیابی عملکرد فردی * ارزیابی 

عملکرد سازمانی 
*کار راهه شغلی* مدیریت استعداد * فرهنگ 

سازمانی * سرمایه و توسعه انسانی * کانون ارزیابی 
و توسعه مدیران

*مدیریت دانش * شبکه دانش
 * مستندسازی تجربیات مدیران

*برنامه‌ریزی بازاریابی *ارتباطات یکپارچه بازاریابی 
*رضایت مشتریان * کیفیت خدمات *برندینگ

*هدایت شغلی *تعارض منافع
* سلامت اداری * گزارش گری فساد

 * مطالعات امکان‌سنجی 
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24
1-2-پژوهشكده علوم اجتماعی

پژوهشــكده علــوم اجتماعــی دارای چهــار گــروه پژوهشــی فعــال اســت 
كــه عبارتنــد از:

● گروه پژوهشی  جامعه‌شناسی

● گروه پژوهشی  مطالعات جوانان و مناسبات نسلی

● گروه پژوهشی مطالعات خانواده

● گروه پژوهشی سیاستگذاری اجتماعی

گروه پژوهشی جامعه‏شناسی
گــروه پژوهشــی جامعه‌شناســی پژوهشــگاه علــوم انســانی و مطالعــات 
ــت‌گذاری  ــرد سیاس ــا رویک ــی« و ب ــت ایران ــور »هوی ــر مح ــی ب اجتماع
اجتماعــی ســامان یافتــه اســت. ایــن گــروه  بــا توجــه بــه جایــگاه 
ــران و  ــی ای ــی و سیاس ــی، فرهنگ ــولات اجتماع ــت در تح ــوری هوی مح
ــی  ــای ارتباط ــعه فناوری‌ه ــدن، توس ــی از جهانی‌ش ــای ناش ــز چالش‌ه نی
ــی  ــاختار هویت ــن س ــت و تبیی ــر تقوی ــی، ب ــه ایران ــی جامع ــوع فرهنگ و تن
کیــد دارد؛ ســاختاری کــه ابعــاد ملــی، دینــی، قومــی و  مرکــب ایرانیــان تأ
ــاز  ــرد و زمینه‌س ــر می‌گی ــت در ب ــزا و هم‌زیس ــی هم‌اف ــی را در قالب فرهنگ
انســجام و همبســتگی ملــی اســت. در همیــن راســتا، شــبکه برنامــه جدید 
ــت  ــده اس ــی ش ــر طراح ــی زی ــور اصل ــه مح ــی در س ــروه جامعه‌شناس گ
تــا ضمــن شــناخت تحــولات هویتــی جامعــه، بــه ارتقــای سیاســت‌های 

مرتبــط بــا حفــظ و تقویــت هویــت ایرانــی کمــک کنــد.
1- مطالعه روندهای ابعاد مختلف هویت ایرانیان
2- بررسی وضعیت سیاست‌گذاری هویت ایرانی

3- آینده‌پژوهی هویت ایرانیان

سال اختتامعنوان شبکه برنامهردیف

1395بررسی و سنجش هویت ایرانیان1

1399شبکه های اجتماعی مجازی و هویت2

بررسی و سنجش هویت ایرانیان3

در دست اجراانسجام اجتماعی در ایران4

1402

توانمندی‌های تخصصی: 
● هویت ایرانی اسلامی

● شبکه‌های اجتماعی مجازی
● سبک زندگی ایرانی اسلامی

● آسیب‌ها و مسائل اجتماعی ایران
● دین‌داری

گروه پژوهشی مطالعات جوانان و مناسبات نسلی

گـــروه پژوهشـــی جوانـــان و مناســـبات نســـلی پژوهشـــگاه علـــوم 
ــلی و  ــولات نسـ ــه تحـ ــر مطالعـ ــی بـ ــات اجتماعـ ــانی و مطالعـ انسـ
ســـبک زندگـــی در بســـتر تغییـــرات فرهنگـــی، اجتماعـــی و فناورانـــه 
ــین  ــات پیشـ ــری از تجربیـ ــا بهره‌گیـ ــروه بـ ــن گـ ــز اســـت. ایـ متمرکـ
ـــه  ـــز مطالع ـــلی و نی ـــبات نس ـــی و مناس ـــبک زندگ ـــل س ـــود در تحلی خ
نســـل‌های نوجـــوان و جـــوان، ســـومین شـــبکه برنامـــه خـــود را 
بـــا عنـــوان »مســـائل و ویژگی‌هـــای ســـبک زندگـــی نوجوانـــان 
ــرده اســـت. هـــدف  ــی کـ ــل زد« طراحـ ــان نسـ ــا و جوانـ ــل آلفـ نسـ
ــا  ــته، ویژگی‌هـ ــای زیسـ ــناخت واقعیت‌هـ ــه، شـ ــن برنامـ ــی ایـ اصلـ
و الگوهـــای ســـبک زندگـــی ایـــن نســـل‌ها و همچنیـــن تحلیـــل 
ــور  ــه منظـ ــان بـ ــا آنـ ــط بـ ــای مرتبـ ــت‌ها و برنامه‌هـ ــادی سیاسـ انتقـ
ارائـــه چارچوب‌هـــای مناســـب بـــرای حکمرانـــی فرهنگـــی اســـت. 
ـــی  ـــور اصل ـــه مح ـــر س ـــروه ب ـــد گ ـــه جدی ـــبکه برنام ـــتا، ش ـــن راس در همی
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25 زیـــر اســـتوار شـــده اســـت تـــا زمینـــه بهره‌گیـــری از یافته‌هـــای 
ــا  ــط بـ ــای مرتبـ ــت‌ها و برنامه‌ریزی‌هـ ــاح سیاسـ ــی در اصـ پژوهشـ

نســـل‌های جدیـــد را فراهـــم آورد. 
تبییـــن ویژگی‌هـــا و تحـــولات ســـبک زندگـــی  و  1- شـــناخت 

زد و  آلفـــا  نســـل‌های 
بـــا  مرتبـــط  برنامه‌هـــای  و  تحلیـــل سیاســـت‌ها  و  ارزیابـــی   -2

نوجوانـــان و جوانـــان
3- ارائـــه راهکارهـــای سیاســـتی و مداخـــات مؤثـــر بـــرای مواجهـــه 

ـــلی  ـــائل نس ـــا مس ـــال ب فع

سال اختتامعنوان شبکه برنامهردیف

1
بررسی تغییرات مناسبات نسلی با

 تاکید بر سبک زندگی در ایران
 1396

1402پیمایش ملی سبک زندگی ایرانیان2

در دست  اجرامسائل و ویژگی‌های نوجوانی و جوانی3

توانمندی‌های تخصصی: 
●»نسل«، »روابط نسلی«، »تعاملات و تعارضات بین نسلی«

●»ســبک زندگــی«، »انــواع ســبک زندگــی«، »تغییــر ســبک زندگــی 
در نســل‌ها«

●»گذران فراغت در بین نسل‌ها و پیامدهای آن«
●»هویت جمعی« و »انسجام اجتماعی«

●آینده پژوهی تحولات بین نسلی 
●ارزیابی تاثیرات اجتماعی فرهنگی/ پیوست فرهنگی

گروه پژوهشی مطالعات  خانواده

گــروه پژوهشــی »مطالعــات خانــواده« از ســال 1400 فعالیــت خــود را آغــاز 
ــی را در  ــواده ایران ــولات خان ــرات و تح ــاش دارد تغیی ــروه ت ــن گ ــرد. ای ک

ــد: ــرار ده ــل ق ــی و تحلی ــورد ارزیاب ــر م ــای زی حوزه‌ه
●  ارزیابی وضعیت استحکام خانواده ایرانی

●   عوامل مؤثر بر بروز اختلاف بین زوجین و شیوه‌های حل آن‌ها
●   ساختار قدرت در خانواده و عوامل و پیامدهای آن

●   نگرش ایرانیان به فرزند آوری
●   نگرش و رفتار جنسی

●   نگرش‌های جنسیتی و پیامدهای آن در خانواده
●  تعاملات بین نسلی در خانواده ایرانی

●   بررسی تحولات فرهنگی اجتماعی در نسل‌های مختلف خانواده ایرانی
●  وضعیت ازدواج در ایران )نگرش‌ها، فرایندها و چالش‌ها(
● وضعیت خشونت خانوادگی در ایران و عوامل مؤثر بر آن

گروه پژوهشی سیاستگذاری اجتماعی 

کیفیـت  ارتقـای  هـدف  بـا  اجتماعـی  سیاسـتگذاری  پژوهشـی  گـروه 
سیاسـتگذاری‌های اجتماعـی و توسـعه حکمرانـی اجتماعـی شـکل گرفتـه 
اسـت. این گـروه کـه از هم‌افزایـی ظرفیت‌های گـروه روان‌شناسـی اجتماعی 
و مرکـز ارزیابـی تأثیـرات اجتماعـی پدیـد آمـده اسـت تمرکـز اصلـی برنامه 
پژوهشـی گـروه بـر تحلیـل و طراحـی سیاسـت‌های اجتماعـی ، ارزیابـی 
تأثیـرات اجتماعـی طرح‌هـا و پروژه‌های توسـعه، مطالعه سـرمایه اجتماعی، 
عدالـت فضایـی و تاب‌آوری اجتماعی اسـت. در همین راسـتا، شـبکه برنامه 
گـروه بـر سـه محـور اصلـی زیر اسـتوار شـده اسـت تـا بـا ارائـه راهکارهای 
کاربـردی و سیاسـتی، به بهبود کیفیـت زندگی و تصمیم‌گیری‌هـای اجتماعی 

کند.  کمـک 
1- سیاستگذاری و ارزیابی اجتماعی 

2- مطالعه سرمایه اجتماعی، مشارکت شهروندی 
3- توسعه چارچوب‌ها و ابزارهای ارتقای حکمرانی و تاب‌آوری 



عملكرد پژوهشگاه علوم‌انسانی و مطالعات اجتماعی در یك نگاه

26
1-3-پژوهشكده علوم انسانی 

پژوهشكده علوم انسانی دارای سه گروه پژوهشی فعال است كه عبارتند از:

● گروه پژوهشی علوم سیاسی●گروه پژوهشی زبان و ادبیات فارسی

●گروه پژوهشی الهیات و فلسفه

گروه پژوهشی زبان و ادبیات فارسی
برنامـه پژوهشـی گـروه زبـان و ادبیـات فارسـی پژوهشـگاه علـوم انسـانی و 
مطالعـات اجتماعـی بـر مطالعـه و تحلیـل تحـولات ادبیـات داسـتانی معاصـر 
ایـران، به‌ویـژه در دوره پـس از انقالب اسالمی، متمرکـز اسـت. ایـن گـروه کـه 
ادبیـات  و  بومی‌گرایـی  معاصـر،  ادبیـات  حـوزه  در  شـبکه‌برنامه‌هایی  پیش‌تـر 
پـس از انقالب اجـرا کـرده اسـت، در پنجمیـن برنامـه پژوهشـی خود بـا عنوان 
»تحلیـل جریان‌شـناختی ادبیات داسـتان معاصر به دنبال ترسـیم تصویری جامع 
داسـتانی  ادبیـات  در  مؤثـر  نوآوری‌هـا و جریان‌هـای  از روندهـا، گسسـت‌ها، 
ایـران اسـت. ایـن برنامـه بـا بررسـی زمینه‌هـای فرهنگی و سیاسـی شـکل‌گیری 
جریان‌هـای ادبـی، نقش نهادهـا و محافـل پشـتیبان، فرایندهای نظریه‌پـردازی و 
چگونگـی گسـترش جریان‌ها، می‌کوشـد تحولات داستان‌نویسـی معاصـر را در 
چهـار حـوزه ادبیات جنـگ، ادبیات سیاسـی و اجتماعـی، ادبیات زنـان و ادبیات 
اقلیمـی واکاوی کنـد. در همیـن راسـتا، شـبکه برنامـه گروه بر سـه محـور اصلی 

زیر اسـتوار شـده اسـت.
1- شناســایی و تحلیل جریان‌های ادبی داستانی پس از انقلاب

2- بررسی زمینه‌های اجتماعی، فرهنگی و گفتمانی شکل‌گیری جریان‌های ادبی
3- مطالعــه روندهــای نــوآوری، تــداوم و تحــول در ادبیــات داســتانی 

ــران  ــر ای معاص

توانمندی‌های تخصصی: 
●انتشار کتاب‌ها و مجموعه‌های پژوهشی

●پژوهش های بنیادی، کاربردی و توسعه‌ای در حوزه های گوناگون
 به ویژه در حوزه  ادبیات معاصر

● برگزاری نشست‌های تخصصی در حوزه ادبیات معاصر

● انتشار نشریه علمی – پژوهشی پژوهش زبان و ادبیات فارسی 
● انجام مطالعات میان رشته‌ای با سایر گروه‌های پژوهشی

● تالیف و انتشار کتاب در حوزه‌های تخصصی زبان و ادبیات فارسی

گروه پژوهشی علوم سیاسی
ــر  ــوم انســانی و مطالعــات اجتماعــی ب ــوم سیاســی پژوهشــگاه عل گــروه عل
ــی  ــت؛ موضوع ــده اس ــی ش ــی« طراح ــت و حکمران ــدی دول ــور »کارآم مح
ــه  ــون توج ــواره در کان ــامی هم ــوری اس ــام جمه ــکل‌گیری نظ ــاز ش ــه از آغ ک
ــری  ــا بهره‌گی ــن گــروه ب ــرار داشــته اســت. ای ــران کشــور ق سیاســت‌گذاران و مدی
از تجربیــات پژوهشــی خــود، بــه دنبــال شناســایی الزامــات، چالش‌هــا و 
ــی و  ــای علم ــی در حوزه‌ه ــای حکومت ــدی نهاده ــای کارآم ــای ارتق راهکاره
ــی  ــرد اصل ــت. رویک ــی اس ــادی و صنعت ــی، و اقتص ــی و امنیت ــی، سیاس فرهنگ
ــه  برنامــه، بررســی ظرفیت‌هــای نهــادی و مدیریتــی دســتگاه‌های منتخــب و ارائ
راهکارهــای سیاســتی برای بهبــود عملکرد آن‌هــا در چارچــوب حکمرانی مطلوب 
اســت. در همیــن راســتا، شــبکه برنامــه گــروه علــوم سیاســی بر ســه محــور اصلی 
زیــر متمرکــز شــده اســت تــا زمینــه تقویــت اثربخشــی و پاســخگویی نهادهــای 

ــم آورد. ــور را فراه ــی کش ــی و اجرای عموم
1- ارزیابی و تحلیل کارآمدی نهادهای حکومتی

2-شناسایی الزامات و موانع تحقق حکمرانی کارآمد
3-  تدوین راهبردها و سیاست‌های ارتقای کارآمدی دولت 

سال اختتامعنوان شبکه برنامهردیف

1
دولت جمهوری اسلامی ایران در عصر جهانی 

شدن: چالش‌ها، فرصت‌ها
1392

الزامات نهادی- سیاسی کارآمدی دولت2
1399 جمهوری اسلامی ایران

ارتقاء كارآمدی نهادهای سیاسی ـ حاكمیتی در3
 جمهوری اسلامی ایران )راهبردها و راهكارها(

در دست  اجرا
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27 توانمندی‌های تخصصی: 
●  نگارش متون راهبردی و سیاستی در حوزه های مرتبط سیاسی

و توســعه‌ای در حــوزه علــوم  بنیــادی، کاربــردی  ●  پژوهش‌هــای 
ــت ــات دول ــر مطالع ــد ب ــا تاکی ــی ب سیاس

● نگارش مقالات علمی و پژوهشی در حوزه علوم سیاسی
● برگزاری نشست‌های تخصصی در حوزه علوم سیاسی
● انتشار نشریه علمی – پژوهشی پژوهش سیاست نظری

امنیتی،  مسایل  حوزه  در  راهبردی  و  مدیریتی  گزارش‌های  تدوین   ●
انتخابات و... 

● انجام مطالعات میان رشته‌ای با سایر گروه‌های پژوهشی
ــی  ــتگذاری علم ــای سیاس ــی در حوزه‌ه ــای کارفرمای ــام طرح‌ه ● انج
و فرهنگــی، توســعه ملــی و منطقــه‌ای، کارآمــدی دولــت، امنیــت 
ملــی، تعــارض منافــع، کارآمــدی بوروکراســی دولتــی، تاریــخ شــفاهی، 

ــا و... ــوام و قومیت‌ه ــی، اق ــات سیاس ــرزی، ادبی ــات م مطالع
● تالیف و انتشار کتاب در حوزه های تخصصی علوم سیاسی

گروه پژوهشی الهیات و فلسفه
برنامــه گــروه پژوهشــی گــروه الهیــات و فلســفه پژوهشــگاه علــوم انســانی 
ــری  ــته‌ای و بهره‌گی ــات میان‌رش ــعه مطالع ــر توس ــی ب ــات اجتماع و مطالع
ــی  ــات قرآن ــناختی و مطالع ــوم ش ــات، عل ــفه، الهی ــای فلس از ظرفیت‌ه
ــس از  ــروه پ ــن گ ــت. ای ــز اس ــر متمرک ــان معاص ــائل انس ــم مس ــرای فه ب
ــز  اجــرای برنامه‌هایــی در حــوزه اســام، عقلانیــت، مقتضیــات زمــان و نی
ــی،  ــاره انسان‌شناس ــرب درب ــفه غ ــرآن و فلس ــته‌ای ق ــای میان‌رش پژوهش‌ه
در چهارمیــن برنامــه خــود بــه بررســی نســبت علــوم شــناختی و آموزه‌هــای 
قرآنــی در حــوزه عواطــف انســانی پرداختــه اســت. ایــن برنامــه بــا تمرکــز بر 
موضوعاتــی همچــون ارتبــاط عواطــف بــا عقلانیــت، اخــاق، شــادکامی، 
ــن ابعــاد شــناختی  ــی تبیی ــان و ســوگیری‌های شــناختی و عاطفــی، در پ زب
ــبکه  ــتا، ش ــن راس ــت. در همی ــان اس ــری انس ــار و تصمیم‌گی ــی رفت و معنای
برنامــه جدیــد گــروه بــر ســه محــور اصلــی زیــر اســتوار شــده اســت و در 
ادامــه نیــز بــا بهره‌گیــری از ظرفیت‌هــای مرکــز علــوم شــناختی ـ اجتماعــی 
تصمیم‌گیــری، مســیر پژوهش‌هــای آینــده خــود را دنبــال خواهــد کــرد. 1. 

1- مطالعات میان‌رشته‌ای قرآن، فلسفه و علوم شناختی
2- تحلیل ابعاد شناختی و عاطفی حیات انسانی

3- کاربســت یافته‌هــای فلســفی و شــناختی در فهــم و حــل مســائل فــردی 
اجتماعی و 

 
سال اختتامعنوان شبکه برنامهردیف

1381اسلام و مقتضیات زمان1

1392دین و عقلانیت نوین2

انسان شناسی مقایسه‌ای3

4
عواطف و  کاربردهای آن در زندگی؛ با تاکید

 بر آموزه‌های قرآنی و پژوهش‌های علوم شناختی
در دست اجرا

1399

توانمندی‌های تخصصی: 
● توانمنــدی تخصصــی در حــوزه مطالعــات میــان رشــته‌ای 

در حــوزه الهیــات، فلســفه و علــوم شــناختی
● انسان‌شناسی مقایسه‌ای؛ اسلام و غرب

● انسان‌شناسی مقایسه‌ای، فلسفه اسلامی و فلسفه غرب
● مطالعــات میــان رشــته‌ای دربــاره رابطــه عواطــف و جنبه‌هــای 
ــادکامی  ــاق، ش ــت، اخ ــان )عقلانی ــی انس ــی و عمل ــات ذهن حی

ــناختی( ــوگیری‌های ش ــان و س زب
● معناشناسی مفاهیم دینی-قرآنی

● تاریخ شفاهی
● مستندسازی و تحلیل اسناد و مدارک بالادستی

● آزمایشگاه تصمیم‌گیری شناختی - اجتماعی )آشنا(
● آزمایشگاه تاب‌آوری شناختی - اجتماعی 



عملكرد پژوهشگاه علوم‌انسانی و مطالعات اجتماعی در یك نگاه

مراکز علمی _ تحقیقاتی28
●مرکز سلامت اداری

مرکـز سالمت اداری پژوهشـگاه علـوم انسـانی و مطالعـات اجتماعـی 
جهاددانشـگاهی، یکی از واحدهای تخصصی زیرمجموعه این پژوهشـگاه 
اسـت کـه در چارچـوب سیاسـت‌ها و برنامه‌هـای مصـوب پژوهشـگاه و 
بـا هـدف توسـعه دانـش، ارتقـای شـفافیت، پیشـگیری از فسـاد، مدیریت 
تعـارض منافـع، بهبـود حکمرانـی سـازمانی و تقویـت اخالق حرفـه‌ای 
فعالیـت می‌کنـد. این مرکز بـا بهره‌گیـری از ظرفیت‌های علمی، پژوهشـی، 
آموزشـی و مشـاوره‌ای، مأموریـت دارد در دسـتگاه‌های دولتـی، نهادهـای 
عمومـی و سـازمان‌های بخـش خصوصـی بـه ارتقـای سالمت اداری و 

نهادینه‌سـازی فرهنـگ شـفافیت و مسـئولیت‌پذیری کمـک کنـد.
شرح فعالیت‌های مرکز

1( انجـام پژوهش‌هـای بنیادی، توسـعه‌ای و کاربردی در حوزه سالمت 
اداری، شـفافیت، پیشـگیری و مقابلـه بـا فسـاد، حکمرانـی خـوب، اخلاق 

حرفـه‌ای و مدیریت تعـارض منافع. 
2( طراحـی، مطالعـه و بومی‌سـازی الگوهـا، مدل‌هـا، شـاخص‌ها و 
ابزارهـای سـنجش سالمت اداری و ارزیابـی عملکـرد سـازمان‌ها در ایـن 

حوزه. 
3( انجـام مطالعـات ارزیابی، آسیب‌شناسـی، پایـش و تحلیل وضعیت 
سالمت اداری در دسـتگاه‌های اجرایـی، نهادهـای عمومی و سـازمان‌های 

 . مختلف
دسـتگاه‌ها،  بـه  کارشناسـی  و  تخصصـی  مشـاوره  خدمـات  ارائـه   )4

اداری.  سالمت  زمینـه  در  عمومـی  و  دولتـی  نهادهـای  و  سـازمان‌ها 
5( برگـزاری دوره‌هـای آموزشـی تخصصـی و کارگاه‌های توانمندسـازی 
بـرای مدیـران، کارشناسـان و کارکنان در زمینه سالمت اداری و پیشـگیری 

فساد.  از 
6( تولیـد و انتشـار کتـاب، مقالـه علمی، گـزارش تخصصـی، محتوای 

چندرسـانه‌ای و محتـوای ترویجـی مرتبـط با سالمت اداری. 
7(توسـعه و پشـتیبانی علمـی از سـامانه‌ها و ابزارهـای فناورانـه مرتبـط 
بـا پایش سالمت اداری، شـفافیت، گزارشـگری فسـاد و مدیریـت تعارض 

فع.  منا
8( برگزاری همایش‌ها، نشسـت‌های تخصصـی، کارگاه‌ها و رویدادهای 

علمی و ترویجی در حوزه سالمت اداری و موضوعات مرتبط. 

9( ایجـاد و توسـعه شـبکه‌های علمـی، تخصصـی و حرفـه‌ای در حوزه 
و  دسـتگاه‌ها  متخصصـان،  پژوهشـگران،  مشـارکت  بـا  اداری  سالمت 

سـازمان‌ها. 

● مرکز ملی پیشرفت، آبادانی و محرومیت‌زدایی جوامع محلی 
اهـداف  راسـتای  در  اجتماعـی  مطالعـات  و  انسـانی  علـوم  پژوهشـگاه 
درحوزه‌هـای  کاربـردی  اقدامـات  و  پژوهش‌هـا  انجـام  و  اساسـنامه‌ای 
بـرای  و همچنیـن  اسالمی  انقالب  و  نظـام  بـه  بـرای کمـک  مختلـف 
توانمندسـازی و محرومیت‌زدایـی در مناطـق محـروم شـهری و روسـتایی 
فعالیت ها و اقدامات پژوهشـی و عملیاتی بسـیاری طی سـه دهه گذشـته 
داشـته اسـت. عمـده پروژه‌هـای مـورد اشـاره مرکـز بـر دو محـور الگـوی 
معیشـت پایدار و تأسـیس صنـدوق توان‌افزایی اسـتوار بوده اسـت. الگوی 
معیشـت پایدار در شهرسـتان زهـک و صندوق های توان‌افزایـی در مناطق 
قصرقنـد و تفتـان در اسـتان سیسـتان و بلوچسـتان، ملکشـاهی در اسـتان 
ایالم، احمـدی در اسـتان هرمـزگان  و چالـداران در اسـتان آذربایجـان 

غربـی انجام شـده اسـت.
طـی ایـن فعالیت‌هـا پژوهشـگاه اقـدام بـه تاسـیس مرکـز ملی پیشـرفت، 
آبادانـی و محرومیت‌زدایـی نمـود ایـن مرکـز به دنبـال تدوین یـک الگوی 
بومـی، جامـع و کارآمـد بـرای فقرزدایـی و محرومیـت زدایـی از مناطـق 
و  سـازمان‌ها  سـایر  را  خـود  همـکاری  اسـاس  برهمیـن  اسـت  محـروم 
نهادهـای موفـق و کارا در ایـن حـوزه را در برنامه‌هـای خـود دارد.  عمـده 

اهـداف و ضرورت‌هـای تاسـیس مرکـز در پژوهشـگاه عبارتنـد از:
● کارآمدسازی سیاست‌های حمایتی

● بومی‌سازی الگوها
● پایداری و توانمندسازی

● تصمیم‌سازی علمی برای سیاست‌گذاران 
ــی،  ــان دولت ــن ذی‌نفع ــی بی ــی و هماهنگ ــی و همگرای ــاد هم‌افزای ● ایج

عمومــی و خصوصــی
ایـن مرکـز  بـر آن اسـت که بـه‌ جـای اقدامـات پراکنـده و جزیـره‌ای، یک 
سـاز وکار هماهنگ‌کننـده بیـن بازیگـران متعـدد ایجـاد کند. وجـود بیش 
محرومیت‌زدایـی  حـوزه  در  خیریـه  و  عمومـی  دولتـی،  سـازمان   30 از 
بلکـه  نیسـت،  منابـع  کمبـود  اصلـی  مسـئله  می‌دهـد  نشـان  ایـران،  در 
ضعـف در هم‌افزایـی، هم‌راستاسـازی و تقسـیم کار اسـت. مرکـز ملـی 



فصل دوم: پـژوهشكـده‌هــا،  مراكز خدمات تخصصی  و عملكرد آنها

29 محرومیت‌زدایی پژوهشـگاه علوم انسـانی جهاددانشـگاهی به عنـوان »نهاد 
واسـط« ایـن خلأ را پر کنـد. نهاد واسـط یـک »هماهنگ‌کننده توسـعه‌ای« 
اسـت؛ نـه مجری اصلـی، نـه سیاسـت‌گذار کلان. وظیفـه آن ایجـاد پیوند، 
واقعـی  اولویت‌هـای  سـمت  بـه  منابـع  هدایـت  و  مـوازی‌کاری  کاهـش 

اسـت. منطقه 

● مرکز بین‌المللی ایران‌شناسی و گسترش زبان فارسی
ایـده ایـران و پدیـده‌ای بـه نـام ملیـت ایرانـی قدمـت بسـیار دارد. محققان، 
ایـران را در کنـار چند کشـور دیگـر، صاحب ملـت تاریخی تلقـی می‌کنند. 
در طـول تاریـخ چنـد هزار سـاله، مانـدگاری ، پایـداری، تـداوم و حفظ این 
ایـده بـا راهبردهـا، تدبیرهـا و روایت‌های بسـیاری همراه بوده اسـت. هم در 
عالـم سیاسـت و هم در دنیای علم، فرهنگ و اندیشـه، کسـانی بـوده اند که 
توانسـته انـد دردل حـوادث و شـاید روزگار، ایـده  ایـران را حفـظ کننـد و به 
نسـل‌های بعـد از خـود بسـپارند. در دو سـده اخیـر نیـز بنابر تحـولات دنیا 
و پیدایـش سیاسـت‌ها و شـیوه‌های جدیـد و مـدرن ، روایت‌هـای متعـددی 
دربـاره ایـران و هویـت ایـران عرضـه شـده اسـت و در کنـار آن چالش‌هـا و 
تهدیدهـا هـم نسـبت به گذشـته رنگ و روی دیگـر و افزون‌تری یافته اسـت. 
در رونـد پایـداری و مانـدگاری ایـران، عناصـر متعـددی حضـور دارنـد. 
جغرافیـا، تاریـخ، دیـن، هنـر، ادبیـات، میـراث فرهنگـی و زبان فارسـی که 
محمـل بیـان اندیشـه‌ها و گنجینـه حفـظ فرهنگ ایرانی اسـت. قرن‌هاسـت 
کـه همه اقـوام ایرانـی در شـکل‌گیری زبان بین الاقوامی فارسـی مسـاهمت 
و مشـارکت داشـته‌اند و در این‌بـاره هیـچ قومـی بر قـوم دیگر تقـدم و برتری 
نـدارد. ایـران و ایـده ایـران بـا عناصـری مثـل فرهنگ، هنـر، زبـان و ادبیات 
فارسـی، همدلی، پیوسـتگی  تـاب‌آوری اجتماعی ایرانیـان را در طول تاریخ 
فراهـم کـرده اسـت. بنابرایـن، حفظ و تـروی، تقویـت آن‌ها ضـرورت دارد.

قابـل توجـه اینکـه ایران‌شناسـی و زبـان ادبیـات فارسـی بعنـوان دو رشـته 
دانشـگاهی در بیشـتر از 50 کشـور دنیـا و حـدود هشـتاد دانشـگاه فعالیت 
دارنـد. بـه روزرسـانی دروس و تامیـن منابـع درسـی و برقـراری مـراودات 
علمـی و اردوهـای ایران‌گـردی بـرای این گـروه، اسـتادان و دانشـجویان نیر 
امـری ضـروری و مغفـول اسـت کـه می‌توانـد زمینـه بسـیار مهمـی بـرای 

باشـد. جهاددانشـگاهی  بین‌المللـی  تعامالت 
نگهبانـی از ایـده ایـران، وظیفـه نهادهـای فرهنگـی، علمـی، و دانشـگاهی 
اسـت. چنـان که تـا به امـروز هم برخـی از نهادهـای علمی )دانشـگاه ها و 

برخـی از مراکـز پژوهشـی( عهده‌ دار ایـن وظیفه بوده‌اند. جهاددانشـگاهی، 
نهـاد واسـط، و پـل پیونـد جامعه و دولت اسـت. هـم از اقبـال عمومی بهره‌‌ 
منـد اسـت و هـم در سـاختار حاکمیـت و دولـت مـورد اعتمـاد و شـناخته 
شـده اسـت. بنابرایـن، می‌تواند درباره موضـوع محوری ایده ایران در سـطح 
ملـی و بین‌المللـی کنشـگری بدین صـورت که بـا فراهم کردن زمینه رشـد، 
تقویـت و گسـترش ایده‌های ایـران محور، بـه پایداری، تـداوم و قوام هویت 
ایرانـی مـدد برسـاند. دربـاره ایـران، آموزش‌هـا و پژوهش‌ها بسـیار اسـت. 
پژوهشـگران، اندیشـمندان و صاحـب نظـران هـم بسـیارند. امـا کاربـردی 
کـردن نتایـج ایـن فعالیت‌هـای علمـی و نیـز ارتباط میـان صاحب‌نظـران با 
مخاطلبـان و بهـره‌ منـدان کاری اسـت کـه کمتـر بـدان توجـه شـده اسـت. 
مرکـز بین‌المللـی ایران‌شناسـی و گسـترش زبـان فارسـی محـل ایـاد همین 
پیونـد باشـد و حاصـل تامالت ایران شناسـانه از طریـق این مرکـز می‌تواند 

بـه جامعه هـدف عرضه شـود.

● آزمایشگاه شناختی - اجتماعی تصمیم گیری )آشنا(
آزمایشـگاه شـناختی - اجتماعـی تصمیـم گیـری »آشـنا« بـه عنـوان یک 
هسـته میان رشـته‌ای نوآورانه، با تمرکز بر تبیین و تحلیل فرایندهای تصمیم گیری، 
قضاوت‌هـا و کنش‌های انسـانی در بسـترهای اخلاقی، اجتماعـی و فرهنگی، در 
دل گـروه الهیات و فلسـفه پژوهشـکده علوم انسـانی وابسـته به پژوهشـگاه علوم 

انسـانی و مطالعات اجتماعی جهاددانشـگاهی شـکل گرفته است. 
ایـن آزمایشـگاه، بـا بهره‌گیـری از دسـتاوردهای علـوم شـناختی، علـوم 
تصمیم‌گیـری ، فلسـفه، اخالق، روانشناسـی، زبـان شناسـی و مطالعـات 
فرهنگـی و اجتماعـی می‌کوشـد پیونـدی نظام‌منـد میـان تحلیل‌هـای نظـری 
و شـواهد تجربـی برقـرار سـازد، بسـتری علمـی بـرای مطالعه مسـائلی چون 
در  خطاهـا  اقنـاع،  و  تصمیم‌گیـری  هیجانـی  شـناختی-  کارهـای  و  سـاز 
سـوگیری‌های شـناختی دخیـل در تصمیم‌گیـری، و تبعات  واقعـی انتخاب‌ها 
در موقعیت‌هـای پیچیـده و پـر ریسـک فراهـم آورد وهـم زمـان بـر طراحی و 
آزمـون شـیوه‌ها و مداخلـه، اصالح و ارتقـای کیفیـت تصمیم‌گیری فـردی و 
جمعـی تمرکـز کند. »آشـنا« بـا طراحـی و اجـرای مطالعات آزمایشـگاهی و 
نیمـه آزمایشـگاهی، توسـعه ابزارهای سـنجش  بومی و گفـت وگوهای علمی 
فعـال مبتنـی بـر نیازهای فرهنگـی - اجتماعی جامعـه ایرانی، نقشـی موثر در 
ارتقـای پژوهش‌هـای مسـئله محور و تقویـت بنیان‌های علوم انسـانی تجربی 

از خـود برجـای می‌گـذارد.
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فصلنامه علمی »پژوهش زبان و ادبیات فارسی«
اولین نشریه علمی- پژوهشی علوم انسانی در جهاددانشگاهی

ایـن نشـریه از سـال 1381 مقاله‌هـای علمـی- پژوهشـی را در 
حـوزه‌ تخصصـی زبـان و ادبیـات منتشـر میك‌نـد و تاكنون 78 

شـماره منتشـر و شـماره 79 در دسـت چاپ اسـت.

دوفصلنامه علمی »پژوهش سیاست نظری«
این نشـریه از سـال 1384 بـا عنوان »پژوهش علوم سیاسـی« و 
از سـال 1387 بـا عنـوان تخصصی »پژوهش سیاسـت نظری« 
علـوم  تخصصـی  حـوزه‌  در  را  پژوهشـی  علمـی-  مقاله‌هـای 
سیاسـی منتشـر میك‌نـد و تاكنـون 38 شـماره منتشـر و شـماره 

39 آن  در دسـت چاپ اسـت. 

در سـال 1376 مراحـل مقدماتـی بـرای انتشـار فصلنامه پژوهشـگاه علوم 
انسـانی و مطالعـات اجتماعی تحت عنـوان »پژوهش« صـورت گرفت. دوره 
اول فصلنامـه پژوهـش بـا چـاپ و انتشـار سـه پیـش شـماره و شـش شـماره، 
كـه شـامل مقالاتـی در رشـته‌های مختلـف علوم انسـانی و اجتماعی می‌شـد 
همـراه بـود. با تغییر سیاسـت وزارت علـوم، تحقیقـات و فناوری انتشـار دوره 
جدیـد فصلنامـه به صـورت علمی-تخصصـی و در قالب چهـار فصلنامه پی 
گرفتـه شـد كـه در ایـن راسـتا تا كنـون 78 شـماره بـا عنـوان »پژوهـش زبان 
نظـری«، 16 شـماره  »پژوهـش سیاسـت  فارسـی«،38 شـماره  ادبیـات  و 
»پژوهـش انحرافـات و مسـائل اجتماعـی«، 60 شـماره »مطالعـات شـهر 
ایرانـی- اسالمی«، شـش شـماره »ارزیابـی تأثیرات اجتماعی« شـهر شـده 

 . ست ا
انتشـار فصلنامه‌هـای علمـی- پژوهشـی »پژوهـش زبـان و  مجـوز 
ادبیـات فارسـی«، »پژوهـش سیاسـت نظـری«، »پژوهـش انحرافـات 
و مسـائل اجتماعـی« و »مطالعـات شـهر ایرانی- اسالمی« از وزارت 
و  فرهنـگ  وزارت  مطبوعـات  اداره كل  و  فنـاوری  و  تحقیقـات  علـوم، 

ارشـاد اسالمی اخذ شـده اسـت.

معرفی
فصلنامه‌ها

فصلنامه علمی  »مطالعات شهر ایرانی- اسلامی«
ایــن نشــریه از ســال 1389 مقاله‌هــای علمــی را بــا هــدف 
ــه‌ای،  ــهری و منطق ــای ش ــج پژوهش‌ه ــتاوردها و نتای ــار دس انتش
شناســایی و نشــر دیدگاه‌هــای بومــی در مــورد ویژگی‌هــا و 
ابعــاد مختلــف شــهری، منطقــه‌ای، کالبــدی و فضایــی، بررســی 
فرهنــگ  قلمــرو  در  کشــور  شــهری  برنامه‌هــای  ارزیابــی  و 
اســامی، ارائــه راهکارهــا و دیدگاه‌هــای بومــی در شهرســازی و 
معمــاری و همچنیــن ارائــه الگوهــای بومــی در شــهرهای ایرانــی 

و اســامی  را منتشــر میك‌نــد و تاكنــون 61 شــماره منتشــر شــده اســت.

فصلنامه علمی  »پژوهش انحرافات و مسائل 
اجتماعی«

مسـائل  »پژوهـش  عنـوان  بـا   1400 سـال  از  نشـریه  ایـن 

تخصصـی  عنـوان  بـا   1402 سـال  از  و  ایـران«  اجتماعـی 

»پژوهـش انحرافـات و مسـائل اجتماعـی« موفـق به کسـب 

رتبـه از وزارت علـوم، تحقیقـات و فنـاوری شـد.  فصلنامـه 

مقاله‌هـای  اجتماعـی«  مسـائل  و  انحرافـات  »پژوهـش 

علمـی- پژوهشـی در حـوزه‌ تخصصـی مسـائل اجتماعـی را منتشـر میك‌نـد 

و تاكنـون 16 شـماره منتشـر و شـماره 17 و 18 آن در دسـت چـاپ اسـت. 
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31 دو فصلنامه تخصصی »اسلام پژوهی«
این نشـریه از سـال 1384 مقاله‌هـای علمی- پژوهشـی را در 
حـوزه‌ تخصصـی الهیـات و معارف اسالمی منتشـر میك‌رد 
و 4 شـماره از آن منتشـر شـده بود. براسـاس تأكید كمیسـیون 
نشـریات علمی كشـور و طبق نظر هیئت تحریریه مجله مقرر  
شـده بود مجلـه در تخصص و عنوان »پژوهش انسان‌شناسـی 

اسالمی« منتشـر شـود.  که فعلا متوقف شـده است.

دو فصلنامه تخصصی »پژوهش جوانان، فرهنگ و 
جامعه«

ایـن نشـریه از سـال 1386بـا عنـوان »جوانـان و مناسـبات 
نسـلی« و از سـال 1388 بـا عنـوان تخصصـی »جوانـان، 
فرهنـگ و جامعـه« مقاله‌هـای علمـی- پژوهشـی را در 
تخصص‌هـای میـان رشـته‌ای جوانـان، روابط بین‌نسـلی، 
مسـائل فرهنگی و جامعه  در 5 شـماره منتشـر کرد که دیگر 

دردسـتور کار قـرار نگرفت.

فصلنامه »آموزش در علوم انسانی«
ــوزش  ــوزه آم ــال 1395 در ح ــدای س ــریه از ابت ــن نش ای
ــه  ــماره از فصلنام ــد و دو ش ــر ش ــانی منتش ــوم انس در عل
»آمــوزش در علــوم انســانی« منتشــر  گردیــد که سیاســت‌های 

ــر کــرد و فعــا متوقــف شــده اســت. آن تغیی
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ــات  ــانی و مطالع ــوم انس ــگاه عل ــارات پژوهش انتش
ــاز  ــود را آغ ــای خ ــال 1381 فعالیت‌ه ــی  از س اجتماع
و در طــی ایــن مــدت بــا تــاش پژوهشــگران و اعضــای 
ــا  ــت ب ــته اس ــعی داش ــکده،  س ــی پژوهش ــت علم هیئ
ــام  بهره‌گیــری از فعالیت‌هــای علمــی و پژوهشــی انج

ــردارد. ــی گام ب ــار علم ــب و آث ــار کت ــده، در انتش ش

1. گفتگوی 
تمدن ها از منظر 

اندیشمندان ایرانی 

2. رویكردهای 
نظری در 

گفتگوی تمدن‌ه

3. اندیشه سیاسی 
شریعتی و نقد 

شریعتیسم

4. نگاهی به
 پدیده گسست

 نسل ها

5. بنیادهای نثر 
معاصر فارسی 

6. هویت در 
ایران

7. مبانی نظری 
هویت و بحران 

هویت، به اهتمام 
علی‌اكبر علیخانی

8. جامعه شناسی 
نسلی جامعه‌شناسی 

نسلی در ایران 

کتاب‌های
 منتشر  شده 

پژوهشگاه
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33 9. شكاف بین 
نسل‌ها، چاپ اول

10. رفتار شناسی 
جوان در دهه‌های 

سوم و چهارم 
انقلاب اسلامی 

11. جوانان و 
مناسبات نسلی

 در ایران 

12. مأخذشناسی 
مناسبات نسلی، 

چاپ اول

13. اندیشه سیاسی
 در جهان اسلام 

)جلد اول(،

14. اندیشه 
سیاسی در جهان 
اسلام )جلد دوم(

15.ماو پست 
مدرنیسم، چاپ 

اول

16. جهانی شدن و 
شهر، چاپ دوم 

17. فنون و 
تجارب برنامه 

ریزی مرمت بافت 
تاریخی شهرها 

18. نظریه 
نهاد گرایی در 
علم سیاست

19. هویت 
اجتماعی 

رویكردها و 
نظریه‌ها

20. کندو کاو در 
مسائل جوانان و 
مناسبات نسلی

چاپ اول
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21. كندوكاو در 
مسائل جوانان و 
مناسبات نسلی 

)ج 2(

22. هركه را 
دردست او 
بردست بو

23. مجموعه 
مقالات همایش 

مرزها

24. مجموعه 
مقالات همایش 

مرزها

25. تحلیل 
تحولات و تاریخ 
جنگ تبلیغاتی در 

دفاع مقدس

26. گفتارهایی 
در زمینه اقتصاد،، 

علوم اجتماعی 
و شناخت روش 

علم

27. ادبیات 
داستانی، دفاع 

مقدس و هویت 
ایرانی

28. مأخذشناسی 
مناسبات نسلی، 

چاپ اول

29. جایگاه انرژی 
در سیاست خارجی 

اتحادیه اروپا

30. ماهیت،‌ 
جایگاه و كاركرد 
علوم انسانی و 

اجتماعی از دیدگاه 
مقام معظم رهبری

31. آموزش و 
پرورش و هویت 

جوانان

32. آسیب‌شناسی 
نظارت بر ساخت و 

ساز در شهر تهران
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33. صنعت نفت 
و مدیریت بحران 

در دوره جنگ 
تحمیلی

34. هویت ما و 
ادبیات فارسی

35. رسانه و 
هویت ایرانی

36. مؤلفه‌های 
هویت ایرانی

37. درآمدی بر 
بنیادهای نظری 

حقوق شهروندی 
در شهر

38. جستارهایی 
در ادبیات معاصر، 

بومی گرایی در 
ادبیات منثور 

)بومی گرایی در 
ادبیات منثور(

ســایر کتــاب هــای منتشــر شــده توســط پژوهشــگاه 

عبارتنــد از :

1. مجموعــه مقــالات پیش‌همایــش ادبیــات داســتانی دفاع 

س مقد

2. جستارهایی در باب روش تحقیق در علوم انسانی

3. رسانه و هویت ایرانی

4. خدمــات مناطــق نفت‌خیــز جنــوب بــه دفــاع 

مقــدس

5. مدیریت بحران در مناطق نفت‌خیز

6. نفت و ادبیات

7. مسائل اجتماعی مناطق نفت‌خیز

8. ادبیات داستانی جنگ

9. ادبیات داستانی بومی‌گرا

10. هویت ایرانی، قومیت و مرزنشینی

11. كیستی ما و تهدیدهای فرارو

12. آموزش مقدماتی رانندگان حمل و نقل جاده‌ای كالا

13. آموزش مقدماتی رانندگان حمل و نقل جاده‌ای مسافر

14. آموزش مهمانداران

15.آمــوزش مقدماتــی راننــدگان حمــل و نقــل جــاده‌ای 

ــی(  كالا )تخصص
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